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國營臺灣鐵路股份有限公司性別平等工作小組 

第 1屆第 2次會議紀錄 

壹、會議時間：114年 11月 25日(星期二)下午 2 時 

貳、會議地點：本公司第 5會議室(6046室) 

參、主席：劉副總經理雙火                  紀錄：陳景威 

肆、主席致詞：無 

伍、確認前次會議紀錄：確認 

陸、討論事項：                     

案由一：有關本公司配合「交通部性別平等推動計畫(111

年至 114 年)」辦理情形。 
說  明： 

一、 依據交通部 114年 10月 3日交綜字第 1145014008

號函辦理。 

二、 有關本公司配合「交通部性別平等推動計畫(111

年至 114 年)」，前經 114 年 10 月 2 日函請各單位

回復辦理情形，於 114 年 10 月 17 日彙整如附件

1。 

三、 請各權責單位說明業管事項最新辦理情形。 

決  議：     

一、 有關親子車廂客座利用率之績效指標，請營業處補

充未能達成原因及實務運作策進作為，並會同行控

處研議調整列車班次時間等精進做法，據以提供交

通部案內指標相關說明資料。 

    二、其他議題照案通過。  
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案由二：本公司各年度性別平等宣導品單位分工。 

說  明： 

一、 查交通部性別平等推動計畫(115-118 年)本公司

績效指標「每年均製作至少 2種以上具性別平等觀

點的宣導品，並向民眾宣導」工作分配案，原則每

年由 2單位負責製作，製作完成先送本公司性別平

等工作小組審議通過後再做宣導。 

二、 為達成前開指標，有關各年度性別平等宣導品，

人力資源處業參酌111年2月23日性別平等工作小

組第40次會議宣導品議題分工表，擬訂115至122

年性別平等宣導品承辦單位預排表(如附件2)，提

本次會議研商。 

決  議： 

一、 照案通過，請會計處協助政風處及專案工程處編列

116年宣導品經費；並請各權責單位原則以小額採

購金額(新臺幣 15萬元以下)編列宣導品預算。 

二、 明(115)年度性別平等宣導品由會計處及營運安全

處製作，請前開 2 單位將宣導品設計樣式提送下次

工作小組會議報告。 

  

 

伍、臨時動議：無 

陸、散會：下午 14時 45分 

 














