
單位：人、歲、%

% % % % % % % % % % % % % %

106年底 13,851 11,430 82.5 2,421 17.5 1,665 1,229 73.8 436 26.2 3,814 2,865 75.1 949 24.9 3,379 2,806 83.0 573 17.0 4,067 3,705 91.1 362 8.9 898 804 89.5 94 10.5 28 21 75.0 7 25.0 43.7 44.6 39.3

107年底 14,506 11,922 82.2 2,584 17.8 1,896 1,438 75.8 458 24.2 4,156 3,147 75.7 1,009 24.3 3,441 2,790 81.1 651 18.9 3,980 3,623 91.0 357 9.0 1,021 914 89.5 107 10.5 12 10 83.3 2 16.7 43.3 44.1 39.4

108年底 15,451 12,630 81.7 2,821 18.3 2,317 1,780 76.8 537 23.2 4,457 3,401 76.3 1,056 23.7 3,659 2,917 79.7 742 20.3 3,846 3,468 90.2 378 9.8 1,124 1,019 90.7 105 9.3 48 45 93.8 3 6.3 42.7 43.5 39.2

109年底 15,867 12,845 81.0 3,022 19.0 2,408 1,850 76.8 558 23.2 4,561 3,451 75.7 1,110 24.3 3,804 2,969 78.0 835 22.0 3,769 3,372 89.5 397 10.5 1,249 1,133 90.7 116 9.3 76 70 92.1 6 7.9 42.7 43.5 39.4

註：本表不含留職停薪、職務代理人及依工程管理費用要點以定期契約進用臨時人員。

合計 男 女 合計 男 女合計 男 女 合計 男 女合計 男 女 合計 男 女合計 男 女 合計 男 女

臺鐵員工年齡與性別統計

項 目 別

總  計 未滿30歲 30－未滿40歲 40－未滿50歲 50－未滿60歲 60－未滿65歲 65歲以上 平均年齡(歲)


