
交通部臺灣鐵路管理局高雄運務段新左營站約僱人員甄選公告 

一、資格條件：  
(一)職    務：約僱人員(職務代理人)。 
(二)僱用人數：1 名。 

(三)資格條件： 

1.高中(職)以上學校畢業者。 

2.具有與擬任工作性質程度相當之專長足以勝任者。 

二、工作項目：  
(一)工作期間：自報到日起至 111 年 6 月 18 止(預計至留職停薪復職前一日止)。 

(二)工作地點及工作內容：新左營火車站(包含舊城左營及內惟火車站)或高雄市火車站，辦理

車站各項站務工作(如售票、剪收票、嚮導、服務台旅客諮詢及愛心服務、其他交辦事項。 

(三)工作時間：因業務需要三班制輪班或日班(彈性日班)。 

(四)薪    資：比照約僱二等 190 薪點，2萬 6,847 元。 

(五)其他事項：不供膳、不供宿，提供勞、健保，適用勞基法相關規定。 

(六)代理原因消滅時，應當然解僱，不得以任何原因理由要求留用或救助。 

三、工作地址：  
新左營火車站，81354 高雄市左營區站前北路 1 號(含臺鐵左營舊城站、內惟站)。 

四、報名方式及聯絡方式：  
    (一)報名方式 
        1.報名期間：自 110 年 6 月 4日起至 110 年 6 月 9日止(以掛號郵戳為憑)。 

        2.檢附下列資料(請依序排列)： 

      (1) 個人簡歷(請至網站 https://app.box.com/s/vj3qfzv2kow4hbi17orf 下載個人簡歷，如 

無法下載請自行準備簡歷表(含工作經驗、專長、附照片，並註明聯絡電話)。 

  (2)自傳(約 500 字)。 

          (3)身分證正反面影本乙份(請以 A4格式將身分證正反面影印成同一面，無須剪裁)。 

          (4)最高學歷畢業證書影本。 

          (5)上述資料請寄新左營火車站的工作地址及聯絡人收，信封請註明「應徵新左營站留職

停薪職務代理人」字樣。 

3.初審合格者擇優通知面試(不合格者或未獲錄取者恕不另行通知；所繳證件不論錄取與否，

均不予退還)。本次錄取人員未報到或於僱用期間內離職者，依面試成績高低順序遞補。 

4. 錄取報到人員於報到上班日須自費檢附勞工體格及健康檢查認可醫療機構 

（https://hrpts.osha.gov.tw/asshp/hrpm1055.aspx）辦理體格檢查之體格檢查表。 

5. 錄取人員任職期間不得於交通部臺灣鐵路管理局所屬單位擔任其他職務，如經發現將不予 

進用或終止勞動契約。 

 (二)聯 絡 人：(07)588-7813 總務室葉小姐。(請於週一至週五 8:00~17:00 來電； 

12:30~13:30 及例假日休息)。 


